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[bookmark: _GoBack]BẢN KIỂM ĐIỂM CÁ NHÂN
( Kèm theo CV số 30/Cv-HU ngày 03 tháng 11 năm 2015 
của Ban Thường vụ Huyện ủy)

Tôi tên là :…………………………………………….sinh ngày…………………………
Chức vụ Đảng:…………………………………………………………………………….
Chức vụ chính quyền , đoàn thể: …………………………………………………………
Đơn vị công tác : Trường THCS Lê Quý Đôn, huyện Lăk.
Chi bộ : Trường Lê Quý Đôn.
I/ Ưu điểm và kết quả công tác
1. Về tư tưởng chính trị
2. Về đạo đức lối sống.
3. Về thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao.
4. Về tổ chức kỷ luật
II/ Khuyết điểm, hạn chế và nguyên nhân
1.  Khuyết điểm, hạn chế.
2. Nguyên nhân của khuyết điểm, hạn chế
III/ Phương hướng biện pháp khắc phục
IV/ Tự nhận mức phân loại chất lượng
1/ Chất lượng Đảng viên ( dành cho Đảng viên không phải là lãnh đạo)
· Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
· Hoàn thành tốt nhiệm vụ
· Hoàn thành nhiệm vụ
· Không hoàn thành nhiệm vụ.
 2/ Chất lượng cán bộ lãnh đạo, quản lý ( dành cho CBQL,Lãnh đạo)
· Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
· Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
· Hoàn thành nhiệm vụ nhưng có mặt hạn chế về năng lực
· Không hoàn thành nhiệm vụ.

NGƯỜI TỰ KIỂM ĐIỂM
( Ký , ghi rõ họ, tên)





ĐÁNH GIÁ PHÂN LOẠI CHẤT LƯỢNG, ĐẢNG VIÊN
Nhận xét đánh giá của Chi ủy:
……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
Chi bộ phân loại chất lượng
……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
							Buôn Triết, ngày…. tháng …. năm 2015
									    BÍ THƯ CHI BỘ

Nhận xét đánh giá của Đảng ủy:
……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
Đảng  bộ phân loại chất lượng
……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
Buôn Triết, ngày…. tháng …. năm 2015			T/M ĐẢNG BỘ



